Jahreswechsel in der Lohnbuchhaltung

Wenn Sie mit dem Infoniga One 50 Rechnungswesen arbeiten, empfehlen wir Ihnen zuerst
das Folgejahr im Rechnungswesen zu er6ffnen, bevor Sie das neue Geschéaftsjahr in der
Lohnbuchhaltung eréffnen.

Neues Geschéftsjahr eréffnen

Um ein neues Kalenderjahr in der Infoniga One 50 Lohnbuchhaltung eréffnen zu kénnen,
muss die letzte Lohnberechnung des aktuellen Jahres abgeschlossen werden (Datei —
Lohnperiode — in Jahresdatei verbuchen).

Danach gehen Sie tUber das Menu Extras — Ausfihren — Jahresabschluss und starten den
Assistenten.

Schritt 1 von & >

Dieser Assistert hilft Ihnen dabei, alle nctigen Schritte zum Jahresabschiuss
durchzufihren und ein neues Abrechnungsjahr zu ercffnen.

Klicken Sie auf "Weiter', um fortzufahren.

Zuricl Abbrechen

Mit dem Assistenten wird automatisch ein neuer Mandant fir das neue Abrechnungsjahr
erstellt. Der neu erstellte Mandant wird standardmassig in demselben Verzeichnis wie der
aktuelle Mandant hinterlegt. Ordner und Mandantenname kdnnen nach Wunsch geandert
werden.

Wenn Sie den neuen Rechnungswesen Mandanten beim Jahresabschlussassistenten nicht
hinterlegen, sind im neuen Lohn Mandanten die Kontierungen nicht vorhanden. Falls Sie zur
Zeit des Jahresabschlusses der Lohnbuchhaltung den neuen Rechnungswesen Mandanten
noch nicht haben, hinterlegen Sie diesen unbedingt vor der ersten Berechnung der Léhne
Uber das Menu «Extras — Definition — Fibuwahl».

In Schritt 5 werden die im aktuellen Buchungsjahr ausgetretenen Mitarbeiter angezeigt und
konnen durch Aktivierung der Option «Léschen» von der Ubernahme in den neu erstellten
Mandanten ausgeschlossen werden. Bei Aktivierung der Option «Archivieren» wird die
betreffende Person als nicht lohnberechnungsaktiv archiviert in den neuen Mandanten
Ubernommen. Dies ist vor allem sinnvoll, wenn es sich um Saisonniers handelt oder andere
Mitarbeiter, die wieder eintreten kdnnten.
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Schritt & von &

Abschluss
Fertig stellen und Protokolle drucken

Bei Verarbeitung des Jahresabschlusses wird ein Protokoll erstellt
Dieses Protokoll kann anschliessend aufgerufen und ausgedruckt werden.

verarbeiten...

[x] Archiv erstellen ...

[x] Meuer Mandant anlegen ...

[x] Meues Abrechnungsjahr Gbemehmen ..
Ausgetretene Mitarbeiter schen, bzw. archivieren ...

< Zunick Fertig stellen Abbrechen

Die Verarbeitung des Jahresabschlusses wird erst dann durchgefiihrt, wenn Sie auf «Fertig
stellen» klicken. Bei der Verarbeitung wird ein Protokoll erstellt, das anschliessend
aufgerufen und ausgedruckt werden kann.

Wenn Sie den Assistenten geschlossen haben, gelangen Sie zum Login-Fenster. Sie kdnnen
hier das gleiche Benutzerkirzel / Passwort eingeben wie im Vorjahresmandanten.

Da die Mandanten 2022 / 2023 unabhangig voneinander sind, kdnnen Sie an beiden

Mandanten parallel arbeiten. )
Sie haben zudem die Mdglichkeit Gber das Meni «Datei — Offnen Mandant Vorjahr» oder

«Offnen Mandant Folgejahr» den Mandanten zu wechseln.
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Vorbereitung Lohnlauf Januar / Anderungen

Um die firmenspezifischen Sozialversicherungsabzlige zu andern, gehen Sie in den
Firmenstamm, Register Konstanten.

"~ Firmenstamm E\@
Individual-T abellen l FAK-T abellen BWG-Tabellen l Statistik l Lohnatsweis l Dakuments l K.alender l
Firmia I Arbeitzplatz Konstanten Feserve Lohncodes I Zuzatzfelder l Lohrblattbemerkung l
- - AHW-Beitragspflicht
Arbeitnehmer | Aeitgeher Beginn der Beitragspflicht ab 01.01 des Jahres, in dem das Eintrittzalter erreicht wird 18
AHY in X 520 Rentenalker Mann E5 | Rentenalter Frau B4 BizJahrgang 1941
ALV Tin % 110 Jshreslohnabgrenzungen
ALV 2in % 0.50 AHY Freigrenze 16°800.00 ALY Hochstlohn 142720000  ALYZ Hochstiohn 143°200.00
HELW 1.70 WG Hiochstlohn 14320000  Reserve 1 0.00 Reserve 2 0.00
MELW BT B 0.00 Rezerve 3 000 Reserve 4 0.00 Reserve b 0.00
Reserve 1 0.00 Rezerve B 000 Reserve 7 0.00 Reserve 8 0.00
RS 0.00 Anzétze fur externe Abrechhungen
(5T Mebenenwerb % 0.oa Reserve 1 000 Yemwalungskosten 000 Reserved 0.00
(ST Grenzginger % 0.00 Sicherheitzabzug 10,00 Reszerve 2 000 Resere 3 0.00
Anzeigen / Mutierern: (@) UVGZ OKTG O BYG UWGZ Code: 1. Zeichen = Personengruppe, 2. Zeichen = K ategaorie

INMGE Code: 1. Zeichen = Personengruppe, 2. Zeichen = Kategorie

Code ELM-Code Beschreibung Min. Lobn | Mas Lohn | AN M AN AG M AG W ~

10 Personenguppe 1, Micht wers, 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

11 Personengmuppe 1, Kategorie 1 00000 142720000 1.00 1.00 200 2.00

12 Personengnippe 1, Kategarie 2 14320000 500°000.00 1.50 1.50 250 250

(0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
alniaininl N nnnn nnnnn [aBnininly] [aRaininlyl nnnnn A

Falls sich die Prozentsatze des NBUV/BUV, KTG. UVGZ und Verwaltungskosten in lhrer
Firma ab 1.1.2023 geéndert haben, missen diese vor dem Januar-Lohnlauf hier hinterlegt

werden.

Achtung

Vergessen Sie nicht, auch den Arbeitgeberbeitrag anzupassen!
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Gesetzliche Anderung per 1.1.2023

Seit 2011 wird auf hohen Lohnbestandteilen ein sogenanntes Solidaritatsprozent als Beitrag
zur Entschuldung der Arbeitslosenversicherung erhoben. Die finanzielle Situation der
Arbeitslosenversicherung sollte sich per Ende 2022 soweit erholt haben, dass das
Solidaritatsprozent ab 2023 automatisch per Gesetz wegfallt. Dies tragt im aktuellen
wirtschaftlichen Umfeld zur Entlastung der Unternehmungen bei.

Weitere Informationen erhalten Sie
unter https://www.admin.ch/gov/de/start/dokumentation/medienmitteilungen.msg-id-
90676.html

Mit der Version 2023 AU2 miissen keinen Anderungen manuell vorgenommen werden.

Sobald Sie das Jahr 2023 6ffnen, erscheint eine Meldung beziiglich Solidaritatsprozentsatz:

Meldung / Frage

Per 1. Januar 2023 f3llt der Solidaritdtsprozent (ALVZ
Arbeitnehmer - und Arbeitgeberbeitrag) weqg.

alt: ALV2 Hachstlohn 9999999.99 neu 143°200.00

Sollen diese Anderungen gleich durchgefihrt werden?

[] Diese Meldung nicht mehr zeigen

Dieser Meldung muss noch mit "Ja" bestatigt werden.

Arbeiten Sie mit einer alteren Version, erfassen Sie im Firmenstamm, Register Konstanten
im Feld ALV2 Hochstlohn den Wert von 148'200.00:

[= = ]=]

Individual-T abellan l Fask.-T abellzn BYG-Tabelan l Statistik l Lohnausweis l Dokurnente l Kalender l
Firma l Arbeitsplatz Konstanten Feserve Lohncodes l Zuzatzielder l Lohnblattbemerkung l

Arbeitnehmer  Arbeitgeber :H\T-B eciltragljaspflicht ' . L . ;

eqginn der Beitragspflicht ab 01.07 des Jahres. in dem das Eintrittsalker emeicht wird W

AHY in & 530 Rentenalter kann ’785 Rentenalter Frau ’784 Bis Jahrgang

ALY Tin % 110 Jahreslohnabarenzungen

ALY 2in % OE0  AHVFisigrenze | 1660000 ALY Hochstohn | 14820000 |ALV2 Hachstiohn | 145°200.00 |

MELIY [ 170 UVGHichetlohn | 14820000 Reserve 1 000 Reserve 2 [ oo

MBUYW BT BE ’W Reszerve 3 ’W Reszerve 4 000 Reszerwe5 ’W

Reserve 1 ’W Reserve B ’W Reserve 7 0.00 Reserve 8 ’W



https://www.admin.ch/gov/de/start/dokumentation/medienmitteilungen.msg-id-90676.html
https://www.admin.ch/gov/de/start/dokumentation/medienmitteilungen.msg-id-90676.html
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Anderung der BVG Grenzbetrage per 1.1.2023

Bei den nachfolgenden Betragen handelt es sich um jahrliche Grenzen.

Mindestjahreslohn 22'050.00
minimaler koordinierter Lohn 3'675.00
Koordinationsabzug (Jahresbetrag) 25'725.00
obere Limite des Jahreslohns 88'200.00

Offnen Sie iber das Menii Bearbeiten den Firmenstamm und gehen ins Register

Konstanten.

Passen Sie hier die Grenzbetrage an.

&nzeigen £ Mutieren: () UVGZ

BVG
Code ELM-Code

1]
1

Anpassung der EO-Entschadigungen per 1. Januar 2023

Bezchreibung

OKTG ®) BYG

nicht versichert

Wersicherungzlozung 1

|IVGEE Code: 1. Zeichen = Perzonengruppe, 2. Zeichen = Kategaone

Eintr.Schw. | Foord.Bg

0.0000

0.0000
22060.00 2572500

Max. Lohn | Min. Lohn

0.0000 0.0000
8820000 ZEY5.00

AN

A

0.0000
50.00

Im Bereich der Mutterschafts-, Vaterschafts-, Betreuungs- und Adoptionsentschadigung wird
der Hochstansatz von CHF 196 auf CHF 220 erhdoht.

Anderungen vornehmen

Offnen Sie das Menii Datei - Stammdaten - Firmenstamm und gehen zum Register

Zusatzfelder.

"~ Firmenstamm

Individual-Tabellzn l

FAE-T abellen

Firma l Arbeitzplatz

l BWG-Tabelen

Kanztanten

l Statistik

Reserve Lohncodes

Lohnausweis [

Zusatzfelder

System  Benutzer

Bezeichnung

4 Ferienwochen fur SL in %
5 Ferienwochen fur SL in %

E Ferierwochen fur SL in 2%

w oo | o | | =

—
=

Durchschnittl, Saoll-5td. pAtdnt.
Durchachnittl. Arbeitstage pAint.

Soll-Stunden aktueler Monat

Feiertagzentschadigung flir SLin &
Anzahl bezahlte Feiettage akt. Jahr
Frankenkasszen-Beirag AW in &

Frankenkassen-Beirag AG in &

“Wert

—_

1 | mas. Tagessatz Mutterschattzentzchadigung

—

2 | Privatnutzung Geschaftzauto in %

Klicken Sie bei der Zeile 11 "max. Tagessatz Mutterschaftsentschadigung" auf die Spalte

Wert und passen den Wert auf 220.00 an.
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Quellensteuertarife

Die Quellensteuertarife werden automatisch aktualisiert, wenn Sie sich im Abrechnungsjahr
2023 befinden.

Sie mussen keine Anderungen vornehmen (ausser Sie rechnen mit manuellen Fixabziigen
aus dem Personalstamm anstatt mit den Tabellen).
Falls Sie die Tarife nicht automatisch aktualisieren kdnnen, weil Inr Computer nicht am

Internet angeschlossen ist, finden Sie diese auf unserem ftp-Server:

https://ftpch.infoniga.com/SUPPORT/ONE 50/Lohn/V2023/QST/

Die bendtigten Tabellen konnen Sie dort herunterladen und auf Ihrem Computer einfligen
unter C:\ProgramData\Sage\Data\Lohn\Common\QstTarif

Kinder- und Ausbildungszulagen aktualisieren

Bitte erkundigen Sie sich bei lhrer Familienausgleichskasse, ob Veranderungen anstehen.
Weitere Informationen zu den Familienzulagen finden Sie hier.

Familienzulagen — Familienausgleichskasse (FAK-EAK)

Bisher bekannt Anderungen in den Kantonen:
Genf, Graubtinden, Luzern, Wallis

Im Register FAK-Tabellen kénnen manuell die Beitrage geandert werden, wenn sich diese
verandert haben.

——r=

[ St il I Flrmme |obrs e D ke ]

P - VAR T abeslins . - [P i — vt

o el A v dian b Erde wor, Erdmia  Beeag -

1 w =] 8 &= w 1 = T

Die Kinderzulagen-Tabellen werden nicht historisiert, sondern tiberschrieben. Wir empfehlen
Ihnen daher, die Anderung der Tabellen erst nach der Durchfiihrung des Jahresabschlusses
vorzunehmen.


https://ftpch.infoniqa.com/SUPPORT/ONE_50/Lohn/V2023/QST/
https://www.bsv.admin.ch/bsv/de/home/sozialversicherungen/famz/grundlagen-und-gesetze/ansaetze.html
https://www.eak.admin.ch/eak/de/home/EAK/publikationen/mitteilungs-archiv/neuerungen-per-2023.html
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FAK

Fragen Sie bei lhrer Ausgleichskasse nach, ob sich der FAK-%-Beitrag auf das Jahr 2023
verandert hat.

Im Versicherungsstamm — Register FAK kdnnen Sie unter den jeweiligen Kantonen den
FAK-Ansatz aktualisieren. Auch hier gilt, dass es auf diesen Feldern keine Historisierung gibt
und die Beitrage erst nach dem Er6ffnen des neuen Jahres angepasst werden durfen.
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Quellensteuer-Inkasso

Falls einige Kantone das QST-Inkasso angepasst haben, kénnen Sie diese Werte im
Versicherungsstamm — Register QST unter dem jeweiligen Kanton anpassen.

M

wlmlmlmlnﬁlrﬂ:lw;lmllx Hll




Jahreswechsel in der Lohnbuchhaltung

Die personenspezifischen Abzige sind im Register Salar des Personalstammes
anzupassen.
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Personalstamm

Nach den Einstellungen im Firmen- und Versicherungsstamm kdnnen Sie mit den
Mutationen im Personalstamm weiterfahren. Hier gilt es evtl. Lohn- oder Pensum
Anderungen abzubilden und die neuen BVG Sétze zu hinterlegen.
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Diese Anderungen werden alle im Personalstamm — Register Salar oder in der Expert
Version besteht auch die Méglichkeit die Anderungen bereits vorher im Register Planung
einzutragen und per Stichtag ausfiihren zu lassen.

Anfang Jahr, wenn noch keine Lohnberechnungen gemacht wurden, haben Sie die
Mdoglichkeit, Personalnummern der Mitarbeiter allenfalls zu @ndern.



